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Editorial

Continuamos firmes no enfrentamento
a pandemia de Covid-19. Todos os dias nos
reunimos,  ponderamos,  compartilhamos
ideias, e propomos a melhor forma de seguir
em frente diante dos muitos desafios.

Temos conseguido muitos progressos. A
destacar, temos equipes valorosas, dedicadas,
humanas, que estao atuando nas areas espe-
cificas para o atendimento a Covid-19, com
profissionais treinados e equipamentos de
protecao individual (EPIs) compativeis.

Muito ainda precisa ser adequado. Mas
estamos buscando sempre a melhor estrutura
e logistica, trabalhando para abrir mais leitos e
para que nao faltem materiais, insumos e equi-
pamentos.

Estamos recebendo muitas doacoes
também. Temos visto muita solidariedade.
Muita gente tem doado, nos ajudado, nos dado
forcas. E cada doacao vem de coragao.

Ressalto também o suporte fundamental
que estamos recebendo da Universidade do

Enfrentamento a Covid-19 no HUPE-UERJ
Um trabalho de uniao e amor pela cura

Estado do Rio de Janeiro (UERJ), que, através
de sua reitoria, esta movimentando diversos
setores e uma gama de servigos — envolvendo
professores e alunos - a nos auxiliarem provi-
dencialmente neste momento.

Destaco igualmente a excelente parceria
com a Policlinica Piquet Carneiro (PPC), no
atendimento aos servidores e na realizacao de
testes diagnosticos.

Esta edicéo (de n°9) do Boletim do HUPE,
é dedicada aos nossos profissionais de salde,
administrativos e de apoio. Agradeco a todos pelo
engajamento, esforcos, parceria e a colaboracao
—fundamentais — neste momento critico, em que
estamos lutando pela vida de nossos pacientes.

E os pacientes que se recuperam sao
nosso estimulo para prosseguirmos.

Continuamos contando com todos nesta
missao!

Ronaldo Damiao

Diretor Geral do HUPE-UERJ

Um grande desafio médico, com notavel
trabalho de equipe



Enfrentamento a Covid-19 no HUPE-UERJ

Um trabalho de uniao e amor pela cura

Até a quarta-feira, 29 de abril de 2020, o Hospital Universitario Pedro Ernesto da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (HUPE-UERJ) ja tinha obtido 143 altas de
pacientes tratados de Covid-19. Em um momento como este, de pandemia, embora seja
da natureza do ser humano muitas vezes se levar pelo lado negativo, uma informacao
como essa, tao positiva, nos mostra que é isso que temos que enaltecer: o resultado de
um trabalho de uniao e amor pela cura.

Entrevista

Conversamos com
Marcelo Dominguez
Canetti, assessor da
direcao geral do HUPE-
-UERJ, que nos falou
sobre 0 momento do
hospital, e a busca dos
melhores caminhos e
estratégias — possiveis
— para o enfrentamento
da Covid-19. E uma

Verdadel ra guerra7 com O HUPE-UERJ, num real sentido de unidade, vem incessantemente buscando os melhores
batalhas d iérias em caminhos e estratégias para o enfrentamento da Covid-19
]

prol da vida.

- Boletim do HUPE (BH) - E uma alegria quando recuperamos uma vida. As altas,
sabemos, representam um estimulo para os profissionais de salide continuarem na missao.
Quantas ja foram registradas?

- Marcelo Dominguez Canetti (MDC) — Desde o inicio, quando recebemos a primeira
internacao (paciente do sexo feminino, com varias comorbidades, foi para o CTl), em
01/03/2020, até hoje, 29/04/2020, recebemos 260 pacientes. Tivemos nesse periodo
21 obitos. Até agora foram 143 pacientes recuperados, que tivemos a satisfacao em dar
alta. Estamos hoje com 96 pacientes internados, e trabalhando incansavelmente para
recuperarmos todos.

- BH - Doagbes. Ha uma campanha, que esté sendo efetivada, para captacao de
doacdes ao nosso hospital; e, ao que parece, esta com pleno éxito. Poderia nos falar a
esse respeito?

- MDC - A UERJ abriu uma conta corrente para receber doacoes. A quantia depositadaja




ultrapassa os 5 milhdes
de Reais, segundo infor-
macoes. Estes recursos
serao empregados para
equipar novos leitos
de CTI. Foram doados
também insumos por ‘
empresas € pPesS0aS  Com apoio da Secretaria de Estado de Satide-RJ e da reitoria da UERJ, a direcéo geral do HUPE-
ﬁSI cas, prin Cipalm ente -UERJ busca prover o hospital da melhor estrutura possivel neste momento
Equipamentos de Protecao Individual (EPI), tais como mascaras, capotes, luvas, face Shields,
alcool liquido a 70% e éalcool gel. Ex-alunos da universidade fizeram doacdes de insumos e
EPIs. Um deles doou 100 kg de plastico PETG, que foi usado pela Escola Superior de Desenho
Industrial (ESDI) da UERJ para produzir 1 mil Face Shields. Foram doados também por uma
empresa dois monitores multiparametro.

Sinergia e comprometimento

- BH - A UERJ, entao, vem gerando importantissimo apoio e suporte a seu hospital
universitario, neste delicado momento.

- MDC - Sim, é muito importante mencionarmos aqui o papel da UERJ, que vem
sendo orientado pelo reitor, Prof. Ricardo Lodi, no apoio as nossas atividades.

A ESDI produzindo Face Shields, video laringoscépios, pecas de equipamentos de venti-
lacao e no projeto de sinalizacao do hospital. O Instituto de Psicologia no acolhimento de
familias dos pacientes e na prevencao da sindrome de burnout dos servidores. O Instituto de
Quimica na producao de alcool a 70%. As Escolas de Administracao com alunos apoiando
a diretoria admmlstratlva do HUPE. A Faculdade de Direito também nos ajudando. Todas

: - 0é estas acbes importan-
tissimas para 0 nosso
momento.

Quero aqui
ressaltar também a
excelente parceria com
a Policlinica  Piquet
Carneiro  (PPC), no

I/Iﬂ = b atendimento aos servi-
Varias unidades docentes da Un/verSIdade com muito engajamento, estao gerando impor- . _
tantissimo apoio ao HUPE-UERJ, através de professores e alunos dores e real IZacao de

testes diagnosticos.
- BH- Como vé o engajamento e dedicacao dos profissionais do HUPE-UERJ neste momento?

- MDC - Vejo um percentual expressivo de profissionais de salde, administrativos e
de apoio atuando neste momento, todos dedicados integralmente a missao de acolher e




assistir aos pacientes e suas familias.

Aqueles que trabalham diretamente na assisténcia e no apoio dentro das unidades
Covid, apesar de ficarem varias horas paramentados, e assim impossibilitados de beber
agua, ir ao banheiro, falar ao telefone, em um ambiente de risco, porém nao desistem ou
desanimam.

E inspirador ver a felicidade ao verem um paciente melhorar e ter alta, e a preocu-
pacao e tristeza quando alguém sob seus cuidados evolui mal. m

> Um grande desafio médico, com notavel trabalho de equipe <€

Os profissionais e equipes do HUPE-UERJ nao estao medindo esforcos neste momento
tao delicado. O combate a Covid-19 € um grande desafio médico, que esta sendo viven-
ciado com todo cuidado, dedicacao e um conjunto de acdes necessarias a este enfrenta-
mento.

O compromisso dos profissionais com o hospital e seus pacientes, ja demonstrado em
outros momentos de crise, aumenta a forca para oferecer o melhor acolhimento possivel
a populacao, e entao vencer esta “guerra”.

A seguir, depoimentos de alguns de nossos herdis, que estao no front, diariamente
lutando pela vida de nossos pacientes. Sao trés depoimentos. Mas gostariamos de ouvir
todos 0s nossos profissionais, 0 que aqui nao nos é possivel. Mas fica a nossa homenagem
a todas as equipes e todos profissionais do HUPE-UERJ, de todos os setores, unidades,
servicos, que, com muito engajamento e perseveranca, vém realizando seus trabalhos.
Estamos todos juntos nesta missao.

A importancia do isolamento social

“Quando assumi a coordenacao de uma das enfermarias de Covid-19, para mim,
foi como um novo desafio na minha carreira. Todos nds, infectologistas, somos treinados
para esse momento em nossas vidas. Nunca imaginei coordenar uma equipe médica tao
unida, dedicada e competente.

Outra coisa a destacar é o0 apoio da direcao de nosso hospital, pois ndo ha intercor-
réncia que eu nao consiga dividir com eles. A hora que for, estao sempre a nos apoiar.

Outra coisa que vem mudando muito é o perfil do paciente internado. Desde que
abrimos a enfermaria [1° de abril], tenho observado que hoje estdo chegando muito
mais graves, ou estao evoluindo internados com gravidade. Até por volta do dia 8 de
abril, eles vinham mais oligossintomaticos [com menos sintomas]. Agora tenho obser-
vado que o paciente evolui rapido para casos que necessitem de unidade intensiva, e
eles sao transferidos. Isso vem me marcando muito. Estou observando também inter-




narem-se pessoas fora do grupo de risco, pessoas que nao tém comorbidades, pessoas
previamente higidas, e isso me assusta muito.

Uma coisa que me chocou muito, e que vem a minha cabeca desde o dia em que
abrimos a enfermaria, foi um video da Italia, no qual tinha uma escavadeira que levan-
tava as pessoas em 0Obito e colocava dentro de um caminhao frigorifico. Entdo era uma
quantidade imensa de pessoas mortas pela Covid-19. E isso me chocou muito e penso
todos os dias nessas cenas, quando inicio um dia de trabalho aqui em nosso hospital.
Nao podemos deixar que aconteca aqui no Brasil o que aconteceu na ltalia. Entéo, a
nossa luta é diaria, e o isolamento social é uma realidade. As pessoas precisam botar na
cabeca que tém que ficar em casa. Eu venho notando que as pessoas vém perdendo o
medo, supermercados lotados, até engarrafamentos tenho visto. Isso € ruim. A precaucao
nao pode ser perdida. Os casos tém aumentado, os ébitos estao ocorrendo, e agora fora
do grupo de risco que a gente esperava.

Nos, profissionais de saude, estamos fazendo a nossa parte. Estamos renunciando
a muita coisa na vida. Estamos afastados de nossos familiares. Eu nao vejo meus pais
ha mais de dois meses. A minha rotina e a de todos que estao no front, envolvidos nessa
verdadeira guerra pela vida. Entao, as pessoas precisam se conscientizar e colocar na
cabeca que precisam ficar dentro de casa, sem receber visitas, sem sair desnecessaria-
mente a rua; e assim evitando se expor a doenca.”

Anna Caryna

Médica infectologista, participando na coordenacéao da enfermaria Ortop-Covid

O valor do treinamento e apoio da dire¢do

Trabalho com uma equipe de médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, além
de fisioterapeutas e psicdlogos. Normalmente, a nosso unidade é uma so, que fica no
segundo andar do hospital, é uma unidade de terapia intensiva, com seis leitos, sendo
que, neste momento de pandemia, e a gente sabendo o quantitativo de pacientes respi-
ratorios que normalmente receberiamos nessa época do ano, que é a época das viroses
respiratorias na infancia. E com a dificuldade de sabermos quem seria Covid e quem nao
seria, entao criamos um coorte respiratério, e a direcdo do hospital teve essa sensibili-
dade, e com isso conseguimos dividir a nossa unidade. Entao, hoje temos uma unidade
(1), que é onde ficam as criancas respiratérias que vém com a suspeita de Covid,
internam principalmente por problemas respiratorios virais; e uma outra unidade (2), na
qual atendemos outras criancas, também graves, mas que nao estao com suspeita de
doenca respiratoria viral ou pneumonia, elas internam por outros motivos.

Com isso, conseguimos ampliar o atendimento, e fazer uma cobertura melhor, e nao




desassistimos outras criancas que também internam nao somente por doengas respiratorias

Num primeiro momento, houve muita angUstia. E um virus novo, uma forma de lidar
e trabalhar nova, entao os cuidados passaram a ser outros. A vida de todos nds mudou,
principalmente na familia. Tenho colegas em hotéis, outros afastados dos filhos, dos
pais, ha casais que nao se encontram dentro de casa, para que nao possa haver alguma
forma de transmissao devido ao contato direto que temos com o hospital. Mas acho
que o estresse inicial ja passou, no sentido em que as pessoas estao mais confiantes
no trabalho, a medida que fomos sentindo que tinhamos a estrutura e o equipamento
profissional de protecdo individual, e que fomos sendo treinados para o uso — coloca¢ao
e retirada dos EPIs -, a medida que treinamos a melhor forma de intubar o paciente,
enfim, a medida que fomos treinando e ganhando pratica em situacées que até entao
seriam diferentes de nossa rotina, eu sinto que houve uma certa tranquilidade na equipe
e as coisas estao caminhando bem e as pessoas estao trabalhando mais confiantes.

Por enquanto, sabemos que a mortalidade nas criancas nao é como nos adultos,
mas as criancas ficam graves também, atingidas por esse virus. Mas acredito que isso
em algum momento vai passar.

O hospital tem dado muito apoios aos profissionais, e com isso temos sentido
confianca na forma como a direcao esta se colocando e tentando estar junto as equipes,
junto com todos, para que possamos oferecer o melhor de nosso trabalho, e isso nos deixa
bem tranquilos. Sabemos que falta de material, com dificuldade de chegada de alguns
insumos, e dificuldades estao ocorrendo no mundo inteiro,
em todos os paises. Mas vemos que, apesar da gravidade da
crise, o hospital esta sendo muito bem cuidado e os locais
de atendimento estao muito bem definidos. Acho que houve
uma estratégia muito bem elaborada, e isso nos gera muita
tranquilidade para trabalhar neste momento de crise.

i padrdo teste

1D do operador

Acho que ndés da pediatria estamos longe do nosso
pico de atendimento. Essa diminuicdo esta se devendo ao
periodo de quarentena, ao fato de as criancas estarem fora
das creches e escolas. Os meses de outono e inverno sao
meses caracteristicos, na pediatria, de  muitas interna-
coes e atendimentos. Acho que estamos empurrando para a
frente essa situacao.

Né&o posso encerrar sem agradecer a parceria do professor
Rogério Rufino, diretor da Policlinica Piquet Carneiro (PPC), :

. . . . . Somando forgas: equipamento com

que tem nos ajudado muito com os Kits de painel viral, e kits para o painel viral, material que

foi cedido pela direcéo da Policlinica

contribuindo para que possamos entender um pouco mais Piquet Carneiro a uma das UTIPs do
do comportamento do Covid, além de outros virus respiraté- HUPE-UERJ
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rios nos pacientes pediatricos graves.”
Raquel Zeitel

Chefe da unidade Covid-pediatrica. Médica intensivista pediatrica. Neste momento,
dividida em UTIP 1 e 2. Funcionando respectivamente no segundo (UTPI-1) e terceiro
andar do hospital (UTIP-2)

Espirito de cooperacdo entre os profissionais

“Fum grande esforco, combinando varias especialidades, muitos setores do hospital,
na tentativa de melhor adequar nosso servi¢o ao atendimento dos pacientes, garantindo,
além de uma boa qualidade de atencdo, seguranca para 0s nossos profissionais, como
uma forma de responder da melhor forma possivel a este momento de pandemia. E um
momento de muito trabalho, muito desgaste fisico e emocional, mas as equipes, de uma
maneira geral, estao respondendo de uma forma muito boa, com muita integracdo, com
0s profissionais muito preocupados em se atualizarem e demonstrando uma postura de
trabalho em equipe que, felizmente, ja era comum em nosso hospital, mas que, com
certeza, se intensificou.

Ha uma grande mobilizacdo no hospital, como um todo, que vem tomando um
espirito de corpo verdadeiramente, com muita unido, com as pessoas preocupadas em
atender as necessidades de um outro setor, por exemplo, a bomba de infusdo, o venti-
lador, onde tem vaga, quem pode acionar o time de resposta rapida para intubacdo dos
pacientes, enfim, nao somente resolvendo os problemas de seu proprio setor, mas preo-
cupado em ajudar o profissional que esta ao lado, em outro servico.

Acho que este momento ira deixar um legado muito grande dentro de nosso proprio
hospital, e para fora dele também, gerando uma visibilidade muito positiva perante a
populacao do estado do Rio de Janeiro, perante a sociedade como um todo. Acredito
que teremos mais dificuldades pela frente, mas as que apareceram até agora reagimos
muito bem, e continuaremos firmes na luta.”

José Antenor

Médico intensivista,  Professor \
intensivista do Departamento de Clinica |
Médica da Faculdade de Ciéncias
Médicas (FCM-UERJ), participando na
coordenacao do CTI Covid de nudmero 1
(nova nomenclatura do antigo CTIl Geral
do 50 andar)m

Muito trabalho e verdadeiro significado de espirito de equipe: profis-
sionais do HUPE-UERJ incansaveis no front contra a Covid-19
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Reconhecimento dos
> esforcos

A dedicacao, perseveranca e
trabalho incansavel de nossos profissio-
nais de salude vém sendo valorizados
em sociedade. Nesta quarta-feira, 29 de
abril de 2020, o HUPE-UERJ foi capa
do jornal O Globo, um dos principais
do pais. “Fui muito bem atendido por
uma equipe preparada. O HUPE-UERJ
nao deve nada aos melhores hospitais
particulares”, ressaltou Almir Belmonte,
paciente, no momento de sua alta, junto
aesposa Marlene Belmonte, que também
teve alta no mesmo dia, sob muitos
aplausos - emocionando e gerando
estimulo as equipes e aos profissionais
de salde engajados neste combate a
pandemia. O casal ficou quase 20 dias
internado nas enfermarias destinadas
aos pacientes com Covid-19.

Com forcas renovadas, o HUPE-
-UERJ segue nesta verdadeira “guerra”
em prol da vida. m

EXPEDIENTE
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Gilberto Gil, c!ue lancadisco amanha, diz
que virus mudard as velhas formas de viver
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0 AVANGO DA PANDEMIA

Com mais de 5 mil mortes, pais
passa China, e Bolsonaro diz: ‘E dai?’

Disparada de nimero de obitos por sindrome respiratéria aponta subnotificacao

“E dai? Lamento.

Chier que eu faga o qué?
Sou Messias, mas

niio faga milagre. E a
vida. Amanha vou eu”

Jakr Belsanar, sotr mirtes i St 19

Emogio no
reencontro

Pajs tem 200 mil ::x:ll:‘nm:‘nhm mingule” (VA o E‘E;kl'\i.l'l A CARLOS LANCONT Poljﬁcos reagem
governo tem i o

desempregados que retomara anomeacao de

ainda sem seguro agenda de reformas’ Ramagem para PF

Hospital Universitario Pedro Ernesto da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (HUPE-UERJ)

Diretor Geral: Ronaldo Damiao
Vice-diretor: José Luiz Muniz Bandeira Duarte

Este Boletim é uma publicacéo oficial da Direcao Geral do HUPE-UERJ, através de sua Coordenadoria de
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